OGLOSZENIE
Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Drawnie

oglasza konkurs na wolne stanowisko - terapeuta

Nazwa stanowiska — terapeuta
Wymiar czasu pracy — 1 etat

I. Wymagania niezbe¢dne
Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;.
Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralnos$¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie.
Nieposzlakowana opinia.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne.
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Co najmniej polroczne dos§wiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla osob z
zaburzeniami psychicznymi.

8. Znajomo$¢ regulacji prawnych: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego, rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie $rodowiskowych
domoéw samopomocy.

9. Zakres wiedzy ogdlnej i specjalistycznej wynikajacy z posiadanego wyksztatcenia i praktyki.

Il Wymagania dodatkowe
1. Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy, kreatywnos¢.

2. Komunikatywno$¢ i1 uprzejmo$¢ w kontaktach z uczestnikami oraz wspotpracownikami
domu.

3. Umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan.

4. Umiejetno$¢ planowania oraz realizacji indywidualnej 1 grupowej terapii zajeciowe]
dostosowanej do stanu zdrowia, mozliwosci, potrzeb 1 zainteresowan uczestnikow domu.

5. Umiejetnos¢ stuchania 1 analitycznego myslenia.

6. Umiejetnos¢ obstugi komputera (Open Office, Windows) oraz prowadzenia zajgé
komputerowych.

7. Umiejetnosci kulinarne.
8. Umiej¢tnosci manualne.
9. Duza odporno$¢ na stres, umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

10. Dyspozycyjnos¢.

I11. Zadania wykonywane na tym stanowisku.

1. Planowanie, organizowanie i prowadzenie treningdéw umiejetnosci spotecznych oraz zajeé
terapeutycznych indywidualnych 1 grupowych zgodnie z aktualng diagnoza uczestnikdw.

2. Praca w zespole wspierajagco — aktywizujagcym i realizowanie jego ustalen.

3. Prowadzenie pracy wspierajaco — aktywizujacej poprzez zastosowanie odpowiednich
technik i form terapeutycznych.



4. Opracowywanie indywidualnego planu postgpowania wspierajaco - aktywizujacego
dostosowanego do stanu zdrowia, potrzeb i mozliwosci i zainteresowan uczestnikow.

Motywowanie uczestnikow SDS do udzialu w zajeciach.
Prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji spotecznej uczestnikow.

Udzielanie wsparcia uczestnikom i ich rodzinom.
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Organizowanie w ramach terapii imprez o charakterze integracyjnym, wycieczek, zajec
rekreacyjnych w SDS jak i poza placowka.

9. Monitorowanie przebiegu terapii zajeciowe;.
10. Ocenienie efektywnos$ci form terapii zajeciowej oraz funkcjonowania uczestnikow.

11. Wspoétdziatanie z innymi pracownikami -  terapeutami, instruktorami terapii
zajeciowej ,specjalistami, kierownikiem, pracownikami socjalnymi, placoéwkami stuzby
zdrowia, innymi instytucjami, a takze organizacjami pozarzagdowymi.

12. Systematyczne, rzetelne dokumentowanie pracy wilasne;j.

13. Dbanie o wysoka jako$¢ §wiadczonych ustug.

14, Kierowanie si¢ zasada dobra uczestnikoéw 1 ich rodzin oraz poszanowania ich
godnosci 1 prawa do samostanowienia.

15. Zachowanie w tajemnicy informacji dotyczacych uczestnikéw, uzyskanych w toku
czynno$ci zawodowych.

16. Wykonywanie pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowe;j.

IV Warunki zatrudnienia

1. Wymiar czasu pracy — umowa o prac¢ na czas okreSlony — pelny etat z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony.

2. Migjsce pracy — stanowisko pracy miesci sie na parterze w budynku Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Drawnie.

3. Stanowisko pracy — praca w systemie jednozmianowym, 40 — godzinny tygodniowy wymiar
czasu pracy.

V. Oferta zawiera :

1. Wiasnorgcznie podpisany zyciorys (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery
zawodowej) 1 list motywacyjny, ktore powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych (t. j: Dz. U. 2016 r. poz. 922).”

2. Kserokopie dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
(dyplomy, $wiadectwa, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach).

3. Wiasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy, doswiadczenie zawodowe
(Swiadectwa pracy, a w przypadku trwania zatrudnienia za§wiadczenie od pracodawcy).

5. Pisemne o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych.
6. Pisemne oswiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo umyslne.

7. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prac¢ na wskazanym
stanowisku (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie
wstepne do wskazanego lekarza medycyny pracy).
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. W przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepelnosprawna kopia dokumentu



potwierdzajacego niepelnosprawnose.

V1. Etapy konkursu:

| etap: sprawdzanie przez komisje konkursowa ofert kandydatow pod wzgledem formalnym i
dopuszczenie badZz odmowa dopuszczenia kandydatow do II etapu.

Il etap: rozmowa kwalifikacyjna na podstawie zadanych pytan dotyczacych pomocy spotecznej,
ochrony zdrowia psychicznego, rozporzadzenia MPIPS w sprawie Srodowiskowych domoéw
samopomocy. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktorzy zostali zakwalifikowani do
drugiego etapu zostang powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty aplikacyjne prosimy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Nabor na wolne
stanowisko — terapeuta w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Drawnie” w siedzibie placowki,
lub wysta¢ poczta na adres:

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Drawnie
ul. Szpitalna 2, 73 — 220 Drawno
w terminie do 20 kwietnia 2017 r.

Za date doreczenia dokumentow przyjmuje sie date ich wplywu do Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Drawnie.

VII. Informacje dodatkowe
1. Aplikacje, ktére wptyng po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
2. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Drawnie zostang dotgczone do jego akt osobowych.

3. Pozostali kandydaci moga odbiera¢ zlozone dokumenty w terminie 14 dni od daty
ogloszenia wynikow naboru na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Drawnie.

4. Osoba wybrana w naborze do zatrudnienia, zobowigzana jest w terminie 7 dni roboczych od
powiadomienia 0 wyborze, do przedtozenia w Srodowiskowym Domu Samopomocy w
Drawnie oryginalnych dokumentéw umozliwiajacych zawarcie umowy o prace pod rygorem
uznania rezygnacji ze ztozonej oferty pracy.

5. Kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali si¢ do II
etapu konkursu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie 1 miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej.

6. Informacja o wyniku konkursu bedzie ogloszona na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim
w Drawnie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej SDS w Drawnie.

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Drawnie



